Istituto Nazionale
di Oceanografia
e di Geofisica
Sperimentale

ATTI DEI DIRETTORI DELLE SEZIONI DI RICERCA SCIENTIFICA O TECNOLOGICA, DELLE

STRUTTURE TECNICHE DI SERVIZIO E DEI DIRIGENTI

Atto n. 402 ADW del 21/05/2026

Oggetto: Selezione e somministrazione di due prestatori di lavoro a termine nel profilo

Richiamate

di collaboratore di amministrazione, VII livello professionale — CCNL comparto
Istruzione e Ricerca, per sei mesi, rinnovabili per un periodo di ulteriori sei
mesi ciascuno, e un periodo massimo di ulteriori sei mesi, CIG 975595331A,
CUI S00055590327202300007: autorizzazione al pagamento degli importi
arretrati derivanti dall’aggiornamento del Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro del Comparto Istruzione e Ricerca per il Triennio 2022-2024.

LA DIRETTRICE GENERALE

le proprie precedenti Determinazioni:

- n. 293 ADW del 08/05/2023, avente ad oggetto “Selezione e somministrazione di due
prestatori di lavoro a termine nel profilo di collaboratore di amministrazione, VIl livello
professionale - CCNL comparto Istruzione e Ricerca, per sei mesi, rinnovabili per un periodo
di ulteriori sei mesi ciascuno, e un periodo massimo di ulteriori sei mesi. Importo
complessivo presunto euro 137.500,00 esclusa IVA di cui euro 82.500,00 per gli eventuali
rinnovi. Oneri di sicurezza interferenziale non soggetti a ribasso d’asta: € 0,00. Affidamento
diretto a mezzo M.E.P.A. Consip S.p.A. alla Adecco Italia S.p.A. ai sensi dell’art. 1, comma 2,
lettera a) della L. n. 120/2020 e s.m.i., CIG: 975595331A CUI: S00055590327202300007";

- n. 1005 ADW del 15/12/2023, avente ad oggetto “Selezione e somministrazione di due
prestatori di lavoro a termine nel profilo di collaboratore di amministrazione, VIl livello
professionale - CCNL comparto Istruzione e Ricerca, per sei mesi, rinnovabili per un periodo
di ulteriori sei mesi ciascuno, e un periodo massimo di ulteriori sei mesi: autorizzazione al
rinnovo del contratto per il primo dei due collaboratori di amministrazione individuati e
attualmente in servizio presso 'OGS per ulteriori sei mesi, CIG: 975595331A, CIG derivato
A02EA04281 CUI: S00055590327202300007";

- n. 407 ADW del 17/06/2024, avente ad oggetto “Selezione e somministrazione di due
prestatori di lavoro a termine nel profilo di collaboratore di amministrazione, VIl livello
professionale — CCNL comparto Istruzione e Ricerca, per sei mesi, rinnovabili per un periodo
di ulteriori sei mesi ciascuno, e un periodo massimo di ulteriori sei mesi: autorizzazione al
rinnovo del contratto dei due collaboratori di amministrazione individuati e attualmente in
servizio presso I'OGS per ulteriori sei mesi, CIG: 975595331A, CIG derivato AO5B07265F, CUI:
500055590327202300007";
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dato atto

preso atto

richiamati

dato atto

sentiti

ritenuto

che il contratto con I'operatore economico Adecco Italia S.p.A. si € conduso con la
cessazione del rapporto di lavoro della seconda unita di personale assunta, precisamente a
gennaio 2025;

che, conseguentemente, il relativo CIG é stato gestito e chiuso sulla Piattaforma SIMOG di
ANAC, adempiendo agli obblighi di compilazione delle schede di esecuzione del contratto, e
pertanto non & piu modificabile e/o utilizzabile;

che il giorno 23 dicembre 2025 ha avuto luogo I'incontro tra I'A.Ra.N. e le Organizzazioni e
Confederazioni sindacali rappresentative del Comparto Istruzione e Ricerca;

che, a seguito dell’incontro di cui al punto che precede, € stato sottoscritto il Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro per il Triennio 2022-2024;

I’Allegato “A” delle Condizioni particolari di contratto, sottoscritto dalle Parti, e il relativo
paragrafo “Prezzo del servizio e modalita dei pagamenti”, il quale stabiliva che “Il prezzo
orario offerto deve intendersi fisso ed invariabile per tutta la durata dell’appalto, fermo
restando I'eventuale adeguamento derivante da rinnovi del C.C.N.L. e comprensivo di tutti i
costi relativi a: — Retribuzione del lavoratore e salario accessorio; — Oneri contributivi,
previdenziali ed assistenziali ed ogni altro diritto spettante al lavoratore e conseguente
I'applicazione del C.C.N.L. comparto Istruzione e Ricerca in vigore per i dipendenti di questo
Ente, nonché gli oneriderivanti dall’applicazione del C.C.N.L. dei dipendenti delle Agenzie di
somministrazione di lavoro temporaneo; — Quota assicurativa INAIL; — Ferie ed ex festivita;
- Rateo trattamento di fine rapporto”;

il D. Lgs. 15 giugno 2015, n. 81 e in particolare il comma 1 dell’art. 35 “Tutela del lavoratore,
esercizio del potere disciplinare e regime di solidarieta”, secondo il quale “Per tutta la
durata della missione presso l'utilizzatore, i lavoratori del somministratore hanno diritto, a
parita di mansioni svolte, a condizioni economiche e normative complessivamente non
inferiori a quelle dei dipendenti di pari livello dell'utilizzatore”;

della natura di quantificazione ex post di un costo gia potenzialmente induso nel perimetro
dell’appalto di cui all’oggetto e non determinabile in fase di stipula dello stesso;

I’operatore economico, il quale ha fomito un rendiconto degli importi arretrati dovuti alle
due unita di personale impiegate durante la validita del contratto, in ragione di quanto
disciplinato dal rinnovato CCNL;

la Direzione Risorse Umane dell’OGS, che ha confermato la spettanza degli arretrati alle due
unita di personale somministrate e i relativi importi;

di procedere, pertanto, con il pagamento di cui trattasi e, conseguentemente, con
I’acquisizione di un CIG apposito per rendere I'operazione tracciabile, comprendendo anche
la quota di servizio dell’operatore economico;

Cio tutto premesso e considerato

DETERMINA

di prendere atto dell’aggiornamento del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del
Comparto Istruzione e Ricerca peril Triennio 2022-2024;

di autorizzare il pagamento degli importi arretrati dovuti alle due unita di personale
somministrate durante la validita del contratto di cui trattasi, nonché della quota spettante
all’operatore economico Adecco ItaliaS.p.A.;

di autorizzare |'acquisizione di un CIG apposito per rendere |'operazione tracciabile;

di dare atto della natura di quantificazione ex post di un costo gia potenzialmente induso
nel perimetro dell’appalto di cui all’'oggetto e non determinabile in fase di stipula dello
stesso;
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5. di imputare la spesa complessiva di € 4.929,81 (euro quattromilanovecentoventinove/81)
IVA indusa di cui alla scrittura anticipata ID DG n. 76852/2026, registrazione ordine n.
110/2026, U.O. Direzione Finanziaria e Patrimoniale, UA.00.01, Progetto
FONDI_DIREZIONE_GENERALE, cosi suddivisa:

e € 4.323,75 non imponibili IVA per il pagamento degli arretrati delle due unita di
personale somministrate;

e €£604,06 VA compresa peril compenso dell’operatore economico;
e €2,00perl’imposta di bollo;

6. di dare atto che il presente documento sara soggetto ad awiso di post-informazione
mediante pubblicazione sul profilo del committente nella Sezione Amministrazione
Trasparente / Bandi di gara e contratti.

LA DIRETTRICE GENERALE
Dott.ssa Paola Del Negro
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