
 
 

 

Bando 36/2025  

Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di una (1) borsa di studio dal titolo 
“Applicazione di modelli per la descrizione delle interazioni fisiche-biologiche tra i livelli trofici intermedi” 
per la Sezione di Oceanografia dell’Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica Sperimentale – OGS. 

 

 

Premesse 

L’Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica Sperimentale – OGS, indice una selezione pubblica, per 
titoli e colloquio, per il conferimento di una (1) borsa di studio per la Sezione di Oceanografia dell’Istituto 
Nazionale di Oceanografia e di Geofisica Sperimentale – OGS. 

La borsa di studio non è cumulabile con altre borse a qualsiasi titolo conferite, né con assegni o sovvenzioni 
di analoga natura e non è compatibile con rapporti di lavoro dipendente pubblico o privato, a tempo 
determinato o indeterminato, salvo il collocamento in aspettativa senza assegni da parte del proprio datore 
di lavoro.  

Ai titolari di borsa di studio l’OGS non potrà corrispondere ulteriori compensi ad alcun titolo e l’attività 
svolta dal borsista non prefigura in nessun caso un’attività di lavoro dipendente. 

La borsa di studio non dà luogo a trattamenti previdenziali né a valutazioni ai fini di carriere giuridiche ed 
economiche né a riconoscimenti ai fini previdenziali. 

Si fa presente che nel testo viene utilizzato il maschile non marcato e pertanto i termini maschili si 
intendono riferiti a persone di genere maschile, femminile e non binario. 

 

Art. 1 – Posti a selezione  

È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di una (1) borsa di studio dal 
titolo “Applicazione di modelli per la descrizione delle interazioni fisiche-biologiche tra i livelli trofici 
intermedi” per la Sezione di Oceanografia dell’Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica 
Sperimentale – OGS. 

Le attività proposte in questo bando mirano a sviluppare e applicare modelli dei livelli trofici intermedi 
come collegamento ecologico tra il fitoplancton e i predatori apicali. I candidati dovranno possedere 
competenze nella comprensione e rappresentazione quantitativa delle dinamiche delle risorse biologiche 
rinnovabili in relazione anche alla variabilità ambientale. Questo include lo sviluppo e l’utilizzo di metodi di 
analisi dati e di modelli capaci di descrivere e integrare le dinamiche fisiche e biogeochimiche come fattori 
di influenza della fisiologia e dei cicli biologici dei livelli trofici intermedi. L’attività proposta dovrà 
caratterizzare le dinamiche dei livelli trofici intermedi su diverse scale temporali e spaziali, utilizzando 
modelli deterministici e se necessario calcolo ad alte prestazioni. 

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: GEOS-04/C OCEANOGRAFIA, METEOROLOGIA E CLIMATOLOGIA 

 PHYS-05/B FISICA DEL SISTEMA TERRA, DEI PIANETI, DELLO SPAZIO 
E DEL CLIMA  

 BIOS-05/A ECOLOGIA 

 

Art. 2 – Durata e importo della borsa di studio 
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La borsa di studio ha una durata di 12 mesi, eventualmente rinnovabili.  

Le borse di studio possono essere rinnovate una sola volta, per periodi non inferiori a sei mesi, fino a un 
massimo complessivo di 24 mesi. Il rinnovo è proposto dal Direttore della struttura (Sezione o Centro) 
presso cui il borsista svolge la propria attività, su richiesta del tutor scientifico e previo esito positivo della 
valutazione del rapporto sulle attività svolte di cui all’art. 11 del presente bando.  

L’importo della borsa di studio per 12 mesi, al netto degli oneri a carico dell’OGS, è determinato in € 
16.453,38 ed è corrisposto in rate mensili posticipate.  

L’assegnatario della borsa ha diritto al rimborso delle spese di missione (viaggio, vitto e alloggio), secondo 
le modalità e nei limiti previsti dal Regolamento Missioni dell’OGS, qualora sia chiamato a svolgere attività 
al di fuori della sede ordinaria di fruizione della borsa. 

 

Art. 3 – Requisiti di ammissione 

Per la partecipazione alla selezione è richiesto:  

a) età non superiore ai 35 anni compiuti;  

b) il possesso del Diploma di Laurea in discipline scientifiche conseguito secondo la normativa in vigore 
anteriormente alla riforma di cui al D.M. 509/99 oppure della Laurea Specialistica o Laurea Magistrale 
in discipline scientifiche conseguita presso Università italiane o presso Università straniere; 

c) conoscenza della lingua inglese; 

d) conoscenza dei principali applicativi informatici. 

Possono partecipare alla selezione i cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione Europea e i cittadini di 
Paesi terzi, in possesso di una Laurea conseguita secondo l’ordinamento previgente al D.M. 509/99 (vecchio 
ordinamento), di una Laurea Specialistica o di una Laurea Magistrale, ottenuta presso università italiane o 
estere, nonché di tutti gli ulteriori requisiti eventualmente previsti dal bando. 

Nel caso di candidati con titolo di studio conseguito all’estero, la pertinenza scientifica della laurea, ai soli 
fini dell’ammissione alla selezione, sarà riconosciuta dalla Commissione giudicatrice. 

Tutti i requisiti per l’ammissione alla selezione devono essere posseduti alla data di scadenza della 
presentazione della domanda pubblicata sul sito istituzionale dell’OGS.  

La verifica del possesso dei requisiti di cui ai punti c), d) è demandato all’insindacabile giudizio della 
Commissione esaminatrice di cui all’art. 6 in sede di prova orale. 

 

Art. 4 – Domanda di partecipazione – Termini e modalità 

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo lo schema predisposto 
(Allegato A), sottoscritta dagli interessati con firma autografa o digitale rilasciata ai sensi della normativa 
vigente, dovrà pervenire entro e non oltre le ore 23.59 del 30° giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente bando sul sito internet dell’OGS https://www.ogs.it/it/concorsi, ovvero entro il termine di 
scadenza pubblicato, esclusivamente mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC) personale, nel rispetto delle 
norme vigenti in materia, al seguente indirizzo PEC: ogs@pec.it, indicando nell’oggetto:   

Bando 36/2025 – Cognome, Nome – Borsa di studio. 

Solo ed esclusivamente per i candidati stranieri e cittadini italiani residenti all’estero, qualora impossibilitati, 
la domanda di partecipazione alla selezione (Allegato A), potrà pervenire anche nella seguente forma mezzo 
posta elettronica personale ordinaria, al seguente indirizzo e-mail: protocollo@ogs.it  
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Qualora venga superato il limite massimo di 30 MB per ogni singola PEC, dovranno essere effettuati tanti 
invii quanti necessari, avendo cura di specificare nell’oggetto anche il numero di invio (ad es. nell’oggetto 
Bando 36/2025 – Cognome, Nome – Borsa di studio - invio n. X di Y).  

Non si accettano file inviati in cartelle “.zip”. 

Non sono ammesse altre forme di produzione o modalità di invio della domanda di partecipazione, pena 
l’esclusione. 

La domanda dovrà pervenire entro e non oltre le ore 23.59 della data di scadenza del presente bando. 

Le comunicazioni personali inerenti alla presente procedura saranno inviate all’indirizzo PEC personale del 
candidato o in alternativa indirizzo di posta elettronica ordinaria (PEO) indicato nella domanda di 
partecipazione. Il mancato recapito delle comunicazioni è di diretta responsabilità del candidato. 

Tutte le informazioni relative alla presente procedura (es.: pubblicazione date di colloquio, lista candidati 
ammessi, graduatorie di merito e finali etc.) verranno pubblicate sul sito web dell’OGS 
https://www.ogs.it/it/concorsi .  

Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria responsabilità: 

e) cognome e nome; 

f) luogo e data di nascita; 

g) residenza (via, numero civico, comune, provincia, cap); 

h) cittadinanza; 

i) di non aver riportato condanne penali precisando, in caso contrario, quali condanne abbia riportato; 

j) di essere in possesso del titolo di studio richiesto dal presente bando, specificando data, luogo di 
conseguimento, votazione finale; 

k) di essere in possesso degli ulteriori requisiti specificati all’art. 3 del presente bando; 

l) il recapito eletto agli effetti della procedura selettiva. 

Le dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione costituiscono dichiarazioni sostitutive di 
certificazione o di atto notorio ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i e sono 
rese sotto la propria responsabilità. Le dichiarazioni mendaci e la falsità in atti comportano responsabilità 
penale ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, nonché le conseguenze di cui all’art. 75 del 
D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445. L’OGS si riserva di effettuare i controlli sulla validità delle domande e sul 
possesso dei requisiti in ogni momento della procedura di selezione. 

Alla domanda il candidato dovrà allegare:  

1. il curriculum vitae et studiorum (possibilmente in formato europeo) redatto in lingua italiana o 
inglese, datato e sottoscritto, con firma autografa o digitale dal candidato; nel curriculum il 
candidato deve indicare tutti gli elementi ritenuti utili ai fini della valutazione; in calce al curriculum 
dovranno essere riportate le dichiarazioni: 

o “Le informazioni contenute nel presente curriculum vitae sono rese sotto la personale 
responsabilità del sottoscritto ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000, n. 445, 
consapevole della responsabilità penale prevista all’art. 76 del medesimo DPR 28.12.2000, n. 
445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci”; 

o “Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del 
Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” 
e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679)”.  
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2. titoli e documenti che riterrà opportuno presentare nel proprio interesse all’esame della 
Commissione esaminatrice; i titoli e documenti dovranno essere presentati mediante dichiarazione 
sostitutiva di certificazione o dell’atto di notorietà ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, 
n. 445; 

3. fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 

Nella domanda di partecipazione dovrà essere indicata l’eventuale necessità di ausili in sede di colloquio in 
relazione alla specifica disabilità certificata.  

 

Art. 5 - Esclusioni 

Tutte le esclusioni dalla selezione, per qualsiasi causa siano previste, potranno essere disposte, in ogni 
momento della procedura di selezione, con provvedimento della Direttrice Generale su indicazione e 
proposta del Responsabile del procedimento e/o della Commissione esaminatrice di cui al successivo art. 
6. Le esclusioni saranno comunicate agli interessati entro 5 giorni dall’adozione del relativo provvedimento. 

 

Art. 6 – Commissione esaminatrice 

La Commissione esaminatrice è nominata con atto della Direttrice Generale dell’OGS e composte da tre 
esperti nelle materie indicate nel bando, tra i quali figura anche il tutor della borsa. Qualora gli esperti siano 
individuati all’interno del personale dell’OGS, deve essere garantita la loro appartenenza a strutture (Sezioni 
o Centri) differenti. Le funzioni di segretario sono attribuite al componente più giovane della Commissione.  

La Commissione esaminatrice, nella seduta di insediamento, deve dichiarare l’insussistenza di cause di 
incompatibilità e l’assenza di conflitto di interessi tra i componenti e poi procedere a stabilire i criteri di 
dettaglio e le modalità di valutazione dei titoli e del colloquio. 

Successivamente i componenti della Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati, devono 
dichiarare l’insussistenza delle cause di incompatibilità e l’assenza di conflitto di interessi con i candidati 
stessi. 

La Commissione esaminatrice ha la facoltà di riunirsi anche in modalità telematica garantendo comunque 
la sicurezza e la tracciabilità delle comunicazioni delle sedute. 

La Commissione conclude la procedura selettiva entro il termine di sei mesi dalla data della prima 
convocazione. L'inosservanza del termine massimo dovrà essere giustificata collegialmente dalla 
Commissione esaminatrice con motivata relazione da inoltrare alla Direttrice Generale (art. 11 - D.P.R. 
487/1994). 

 

Art. 7  Valutazione dei titoli e colloquio  

La selezione è per titoli e colloquio. 

La Commissione dispone complessivamente di 100 punti così ripartiti:  

• 30 punti per la valutazione dei titoli; 

• 70 punti per la prova orale. 

 

TITOLI (massimo 30 punti su 100) 

La Commissione adotta preliminarmente i criteri ed i parametri ai quali intende attenersi, con specifico 
riferimento alle caratteristiche del progetto di ricerca.  



 

Pag. 5 a 11 
 

Per la valutazione dei titoli la Commissione dispone di massimo 30 punti ripartiti secondo l’elenco 
sottostante: 

• voto di laurea e attinenza al tema del bando; 

• possesso di dottorato di ricerca attinente alla tematica del bando; 

• corso post-laurea di perfezionamento e di alta formazione (es. Master di I e II liv.) sia in Italia che 
all’estero, nel campo oggetto del bando; 

• svolgimento di attività/esperienza presso soggetti pubblici e privati con contratti, tirocini, borse di 
studio, incarichi, sia in Italia che all’estero nel campo oggetto del bando di cui all’art. 1; 

• conoscenza dei principali linguaggi di programmazione per applicazioni scientifiche; 

• esperienza nell’uso di modelli ecologici. 

 

I risultati della valutazione dei titoli devono essere resi noti ai candidati tramite pubblicazione sul sito 
istituzionale dell’OGS prima dello svolgimento del colloquio. 

COLLOQUIO (massimo 70 punti su 100) 

La data di svolgimento del colloquio dovrà essere resa disponibile almeno 15 giorni della data stabilita per 
lo svolgimento della stessa.  

Quest’ultimo potrà essere sostenuto in lingua italiana o inglese. 

Il colloquio potrà essere svolto in videoconferenza, attraverso l’utilizzo di strumenti informatici e digitali, 
garantendo comunque l’adozione di soluzioni tecniche che assicurino la pubblicità dello stesso, 
l’identificazione dei partecipanti, nonché la sicurezza delle comunicazioni.  

La Commissione esaminatrice si riserva di pubblicare con anticipo sul sito istituzionale eventuali indicazioni 
di dettaglio in merito allo svolgimento del colloquio. 

Il colloquio verterà sugli argomenti oggetto del presente bando di cui all’art. 1, sulle eventuali esperienze 
maturate ed attività svolte.  

Per sostenere il colloquio i candidati dovranno esibire un documento di riconoscimento in corso di validità. 

Non saranno ammessi a partecipare al colloquio i candidati che non siano in grado di esibire alcun 
documento di riconoscimento valido o risultino in possesso di documenti fuori corso di validità. 

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio, ovvero, qualora il predetto colloquio avvenisse 
in via telematica, non risulteranno collegati secondo le modalità indicate dall’OGS, decadranno da ogni 
diritto alla partecipazione e saranno dichiarati decaduti dalla selezione. 

La selezione si intende superata con una valutazione minima complessiva (titoli + colloquio) di 60 punti su 
100. 

La Commissione al termine dei lavori forma la graduatoria di merito secondo l’ordine decrescente del 
punteggio conseguito dai candidati, sulla base del punteggio risultante dalla valutazione dei titoli e dal 
colloquio e trasmetterà gli atti alla Direzione per la Gestione delle Risorse Umane - Ufficio Reclutamento e 
Personale esterno ai fini di pubblicazione sul sito internet dell’OGS alla https://www.ogs.it/it/concorsi  

La pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti. 

 

Art. 8 – Graduatoria finale 
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La Direttrice Generale, accertata la regolarità formale degli atti della Commissione esaminatrice approva 
con proprio provvedimento la graduatoria finale della procedura di selezione e nomina il candidato 
vincitore.  

In caso di parità di punteggio, sarà preferito il candidato anagraficamente più giovane. 

Al fine di assicurare la trasparenza della presente procedura di selezione, la graduatoria di merito e quella 
finale, sulla quale sia applica il titolo di precedenza previsto dal bando, sono pubblicate contestualmente 
sul sito web dell’OGS https://www.ogs.it/it/concorsi . 

In caso di rinuncia del vincitore, si farà ricorso alla graduatoria finale per il conferimento della borsa di studio 
al candidato successivamente classificato. Analogamente, in caso di interruzione della borsa, la graduatoria 
potrà essere utilizzata per assegnare la borsa residua a un altro candidato idoneo, purché il periodo 
rimanente non sia inferiore a sei mesi. 

La graduatoria è valida esclusivamente per il progetto di ricerca oggetto del bando e non può essere 
utilizzata per il conferimento di borse relative ad altri progetti o con tutor diverso. 

Resta ferma l’applicazione del principio di minimizzazione dei dati personali. 

 

Art. 9 – Conferimento della borsa di studio 

La Direttrice Generale dell’OGS, nell’osservanza delle disposizioni vigenti, verificata la regolarità formale 
degli atti trasmessi dalla Commissione esaminatrice, approva con proprio atto gli esiti della selezione e 
conferisce la borsa di studio al candidato individuato, mediante la stipula di un apposito contratto. 

Il candidato vincitore riceverà apposita comunicazione sull’esito della procedura selettiva e dovrà, entro il 
termine perentorio di 15 giorni dal ricevimento della comunicazione, far prevenire una dichiarazione di 
accettazione della borsa di studio.  

All’atto dell’accettazione della borsa, il vincitore è tenuto a rendere una dichiarazione sostitutiva di atto di 
notorietà attestante l’assenza di cause di incompatibilità, impegnandosi altresì a comunicare 
tempestivamente ogni eventuale variazione rispetto a quanto dichiarato ai fini della sottoscrizione del 
contratto che definisce i termini e l’attività di studio oggetto della borsa.  

Non possono partecipare a procedure di assegnazione delle borse di studio coloro che abbiano un grado di 
parentela o di affinità, fino al quarto grado, con il tutor, con il direttore o con un dipendente afferente alla 
struttura (Sezione o Centro) sede dell’attività. 

Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse conferite a qualsiasi titolo, né con contratti o 
sovvenzioni di analoga natura. Esse non sono compatibili con rapporti di lavoro dipendente. 

La borsa di studio non è compatibile con attività di lavoro autonomo, anche in forma parasubordinata, salvo 
il caso di attività di lavoro autonomo occasionale, previa autorizzazione del tutor e del Direttore Generale, 
e a condizione che tale attività non generi conflitto di interessi né arrechi pregiudizio all'OGS rispetto alle 
attività svolte. 

La borsa di studio è compatibile con la frequenza di corsi di dottorato e di specializzazione post-
universitaria, in Italia e all’estero, che non prevedano l’erogazione di borse o assegni. 

 

Art. 10 – Svolgimento dell’attività di studio 

Il borsista è tenuto a svolgere le attività di studio e ricerca in condizioni di autonomia, senza vincoli di 
subordinazione né di orario predeterminato, nel rispetto del programma previsto e delle indicazioni fornite 
dal tutor scientifico. 
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Art. 11 – Obblighi del borsista e valutazione dell’attività 

Il titolare della borsa è tenuto a svolgere l’attività di ricerca cui essa è finalizzata attenendosi al programma 
predisposto dal tutor scientifico e sotto la sua supervisione.  

Al termine del periodo di attività, il borsista deve presentare al Direttore della struttura di appartenenza 
(Sezione o Centro) una relazione finale sull’attività svolta e sui risultati scientifici conseguiti, accompagnata 
dal parere del tutor. Tale relazione deve specificare i progetti a cui il borsista ha partecipato, le pubblicazioni 
e gli altri prodotti della ricerca realizzati durante il periodo di fruizione della borsa. 

Tutti i dati e le informazioni di natura tecnica, scientifica e amministrativa acquisiti dal borsista durante lo 
svolgimento dell’attività devono essere considerati riservati e non possono essere utilizzati per fini diversi 
da quelli istituzionali connessi alla borsa di studio. 

Per quanto riguarda la tutela della proprietà intellettuale dei risultati o dei prodotti sviluppati nel corso 
dell’attività, si rinvia a quanto stabilito dal Regolamento dell’OGS in materia di brevetti e tutela della 
proprietà intellettuale. 

È fatto obbligo al borsista di osservare i Regolamenti dell’OGS, la normativa sulla sicurezza, il codice di 
comportamento, nonché le norme organizzative interne della struttura (Sezione o Centro) presso cui svolge 
le attività. 

 

Art. 12 – Gestione dati personali 

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento generale sulla protezione dei dati (Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, o GDPR), si informano i candidati che il trattamento 
dei dati personali da essi forniti in sede di partecipazione alla selezione o comunque acquisiti a tal fine 
dall’Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica Sperimentale – OGS è finalizzato unicamente 
all'espletamento delle attività concorsuali e avverrà a cura delle persone preposte a tale procedimento, 
anche da parte della Commissione esaminatrice, con l'utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi 
e nei limiti necessari per perseguire le predette finalità, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi o 
di diffusione (a titolo esemplificativo: pubblicazione delle graduatorie per finalità di trasparenza). 

I predetti trattamenti risultano leciti poiché sono necessari all’esecuzione di un contratto o all’esecuzione 
di misure precontrattuali adottate su richiesta dell’Interessato, per permettere all’OGS di adempiere a un 
obbligo legale al quale è soggetto ovvero, infine, per un suo legittimo interesse. 

Agli interessati sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del citato Regolamento 679/2016, in 
particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, la cancellazione, la 
limitazione del trattamento, nonché di opporsi al loro trattamento, per motivi legittimi. Tali diritti possono 
essere fatti valere nei confronti dell’Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica Sperimentale – OGS 
(Titolare del trattamento), con sede in Borgo Grotta Gigante 42/c, 34010 Sgonico (TS).  

Per l'esercizio dei diritti riconosciuti dal Regolamento (UE) 2016/679 o per chiedere qualsiasi chiarimento 
relativo al trattamento dei dati personali, è possibile contattare il Titolare al seguente recapito: e-mail 
privacy@ogs.it . Il Titolare ha provveduto a nominare un Responsabile della Protezione dei Dati che è 
raggiungibile al seguente recapito: dpo@ogs.it . 

 

Art. 13 – Responsabile del procedimento 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 5 della Legge 07/08/1990 n. 241 il Responsabile del procedimento di cui al 
presente bando è il Dirigente delle Risorse Umane, avv. Carlo Martone, cmartone@ogs.it. 
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Art. 14 – Pubblicità 

Il presente bando sarà pubblicato integralmente sul sito istituzionale dell’OGS - Sezione Concorsi 
(https://www.ogs.it/it/concorsi ) nonché sul portale europeo della mobilità Euraxess.  

 

Art. 15 – Accesso agli atti 

Il diritto di accesso agli atti della procedura selettiva va esercitato secondo le modalità indicate nella L. 07 
agosto 1990 n. 241 e s.m.i.. Per informazioni scrivere all’Ufficio Reclutamento e personale esterno 
concorsi@ogs.it . 

Le richieste di accesso agli atti saranno rinvenibili sulla piattaforma telematica - Portale del Reclutamento, 
nella pagina di pertinenza della procedura e pubblicate sul sito istituzionale https://www.ogs.it/it/concorsi 
, nella sezione dedicata alla presente selezione. 

Tale pubblicazione assolve ogni obbligo di comunicazione agli interessati. 

 

Art. 16 – Disposizioni finali 

Per quanto non espressamente disciplinato dal presente bando si fa riferimento al Regolamento per il 
conferimento delle borse di studio dell’OGS, approvato con deliberazione del Consiglio di amministrazione 
n. 49 dd. 30.05.2025 e alla normativa nazionale vigente in materia di strumenti formativi e procedure 
concorsuali. 
 
 
 

LA DIRETTRICE GENERALE 
(Dott.ssa Paola Del Negro) 

 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e 
s.m.i. e norme collegate 
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Allegato A) 

All’Istituto Nazionale di Oceanografia 
 e di Geofisica Sperimentale - OGS  

ogs@pec.it 
 

SCHEMA DI DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE 
PER IL CONFERIMENTO DI BORSA DI STUDIO 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI 
(art. 46 D.P.R. 28.12.2000 n. 445) 

 
   
Il/la sottoscritto/a (nome e cognome)   

codice fiscale (obbligatorio per i residenti in Italia) 

nato/a (nato a, in provincia di) 

il (giorno/mese/anno) 

e residente in (città e provincia)  

via (via, numero e cap)  

indirizzo PEC: (obbligatoria per i residenti in Italia) 

indirizzo e-mail: (indirizzo mail)  

 

 

Data Firma 
data odierna firma del candidato 

Consapevole della responsabilità penale in cui può incorrere in caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, ai 
sensi dell’art. 76 D.P.R. 28.12.2000 n. 445, chiede di essere ammesso/a a sostenere la selezione pubblica, per 
titoli e colloquio, del seguente bando: 

 

Bando 36/2025 - Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di una (1) borsa di studio 
dal titolo “Applicazione di modelli per la descrizione delle interazioni fisiche-biologiche tra i livelli trofici 
intermedi” per la Sezione di Oceanografia dell’Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica 
Sperimentale – OGS. 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI 

(art. 46 D.P.R. 28.12.2000 n. 445) 

Il/la sottoscritto/a ai fini dell’ammissione alla presente procedura selettiva, dichiara ai sensi dell’art. 46 

D.P.R. 28.12.2000 n. 445, sotto la propria responsabilità: 

• di essere Cittadino/a (indicare la propria nazionalità) 

• di non aver riportato condanne penali  

(in caso contrario precisare di quali condanne si tratti) 

• di essere in possesso della (selezionare il ☐ pertinente) 

 ☐ laurea rilasciata secondo l’ordinamento antecedente al D.M. 509/99 

 ☐ laurea specialistica ai sensi del D.M. 509/99 

 ☐ laurea magistrale ai sensi del D.M. 270/04 

☐ laurea presso Università straniera 

in (corso di laurea)  

conseguita in data (giorno/mese/anno) 

presso l’Università di (nome Università) 

con la seguente votazione (votazione/centesimi) 

 

 

 

• di essere in possesso degli ulteriori requisiti specificati all’art. 3 del presente bando 
  

Nel caso in cui il titolo di studio sia stato conseguito in uno Stato estero (cliccare su ☐ per la condizione 

che ricorre) 

☐ di aver ottenuto il riconoscimento di equivalenza previsto dall'art. 38 del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165, 

come risulta dalla seguente documentazione allegata alla presente domanda 

ovvero 

☐ di aver presentato domanda per il riconoscimento di equivalenza previsto dall'art. 38 del D.Lgs 30 marzo 

2001, n. 165, come risulta dalla seguente documentazione allegata alla presente domanda 

ovvero 

☐ di presentare la seguente dettagliata documentazione del percorso formativo seguito per consentire 

alla commissione esaminatrice la dichiarazione di equivalenza ai soli e limitati fini della partecipazione alla 

suddetta selezione. 
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• di essere in possesso dei seguenti TITOLI VALUTABILI: 

(elencare i titoli considerati valutabili quali ad esempio  
- attività svolte,  
- altri titoli di studio,  
- esperienze professionali … )          

 
 
ALLEGA inoltre la seguente documentazione e dichiara, ai sensi dell’art. 47 D.P.R. 28.12.2000 n. 445, sotto la 
propria responsabilità: 

 
• che il curriculum vitae, comprensivo delle informazioni sulla produzione scientifica, composto  

da n. (numero pagine) pagine corrisponde al vero 
• che il documento d’identità (numero carta identità/passaporto) è conforme all’originale 
• … 
• … 

 
Ulteriori documenti allegati (da compilare per ogni documento allegato) 

• che la copia del seguente titolo/documento/pubblicazione (titolo o documento o pubblicazione) 
composto/a di n. (numero pagine) pagine è conforme all’originale. 

• … 
• … 

 
 
 
 
 
Nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, il/la sottoscritto/a autorizza, ai sensi del 
Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento 
UE 2016/679), il trattamento e la raccolta, anche con strumenti informatici, dei dati personali concernenti la domanda 
di partecipazione e relativi allegati. 
 

Data Firma 
data odierna firma del candidato 

 
 
 
 
 
 
La domanda di partecipazione deve essere compilata in tutte le sue parti, e completa di tutti gli allegati 
richiesti (copia fotostatica del documento di identità in corso di validità e del curriculum vitae sottoscritto). 
 



 Atto n. 26 del 16/01/2026

Questo documento è stato firmato da:

Elenco firmatari
ATTO SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE AI SENSI DEL D.P.R. 445/2000 E DEL D.LGS. 82/2005 E SUCCESSIVE MODIFICHE E
INTEGRAZIONI

NOME: DEL NEGRO PAOLA
CODICE FISCALE: DLNPLA59L58L483M
DATA FIRMA: 16/01/2026 10:37:32
IMPRONTA: 47F2E41D1848BCA9A022B14481028C52529DE5939D911EB77957D23EFF341F41
          529DE5939D911EB77957D23EFF341F410D6AF0BF4C5E1DCC25716EEAECD63E00
          0D6AF0BF4C5E1DCC25716EEAECD63E00F1ED266BECDE3C6772C509FC60F4027C
          F1ED266BECDE3C6772C509FC60F4027C8AE374BCA20C5C69B3391A5582BC1570


