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Concorso pubblico per soli titoli per l'assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato di 
un (1) Dirigente di Ricerca – I livello professionale - profilo “Sismologia, Pericolosità e Rischio Sismico”, 
presso l’Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica Sperimentale – OGS (Bando 21/2025) 

 
 

 
Si pubblicano di seguito i criteri di valutazione dei titoli definiti dalla Commissione esaminatrice, come estratti 
dal Verbale 1 dd. 22 giugno 2026. 
 
La Commissione esaminatrice, con esplicito riferimento all’art. 7 “Valutazione titoli” del bando di concorso, 
preso atto che i criteri per la valutazione dei titoli devono essere decisi prima che la Commissione prenda 
visione della documentazione presentata dai/lle candidati/e, procede alla determinazione dei criteri di 
valutazione dei titoli stabiliti nel bando nell’ambito del punteggio complessivo di 100 punti, come segue: 
 
 

Tipologia titolo Punteggio massimo 
Produzione scientifica e 
innovazione 

60 

Esperienze professionali e 
scientifiche 

40 Formazione 
Scienza Aperta 
Mobilità 

 
 
Il punteggio minimo per il superamento della valutazione dei titoli, come stabilito dal Bando, è pari a 70 punti. 
 
 
Produzione scientifica e innovazione (max 60 punti) 
Il criterio valuta la produzione relativa all'attività scientifica attraverso gli elementi riferiti al settore di 
specifico interesse del bando. Si evidenzia che, con Avviso del Dirigente della Direzione per la gestione delle 
Risorse Umane di data 23 dicembre 2025, il numero massimo di pubblicazioni scientifiche o di altri prodotti 
della ricerca da sottomettere a valutazione è stabilito in 15. 
 
In relazione alla previsione del bando, all’art. 7, qui sotto riportata: 
“Nella valutazione dei titoli si precisa che i candidati possono raggiungere il massimo punteggio assegnato 
ad un criterio anche senza valorizzare ogni singolo elemento dello stesso.” 
ai fini dell’attribuzione dei 60 punti complessivi relativi alla produzione scientifica, la Commissione stabilisce 
un punteggio massimo di: 

- 45 punti per la valutazione analitica dei prodotti sottomessi; 
- 20 punti per la valutazione complessiva della produzione scientifica. 

 
Valutazione analitica dei prodotti sottomessi (max 45 punti): 
Le tipologie di prodotti scientifici valutabili sono: 
• Pubblicazioni scientifiche (articoli in riviste scientifiche, libri e capitoli di libri internazionali con ISBN, articoli 
in riviste internazionali con revisione, atti di congressi scientifici); 
• Brevetti e invenzioni; 
• Dataset, cartografia e codici software, se chiaramente consultabili in repository pubblici (tipoGitHub) o 
dotati di Digital Object Identifier (DOI) o di handle; 
• Tesi di dottorato. 
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Per la valutazione analitica dei prodotti sottomessi la Commissione esaminatrice attribuirà ad ogni prodotto 
un massimo di 3 punti sulla base dei seguenti criteri: 

a) originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza; 
b) congruenza con il settore scientifico-disciplinare, ovvero l’area scientifica o il settore tecnologico, per 

il quale è bandita la procedura e con l'eventuale profilo; 
c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale e sua diffusione all'interno della comunità 

scientifica; 
d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità scientifica 

internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del 
medesimo a lavori in collaborazione. 

 
 
Valutazione della produzione scientifica complessiva (max 20 punti) 
Per la valutazione della produzione scientifica complessiva la Commissione decide di formulare un giudizio 
tenendo conto della congruenza dell'attività svolta rispetto ai temi del bando e dell'intensità e continuità 
temporale della produzione scientifica del/la candidato/a, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati 
di allontanamento non volontario dall'attività di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali 
(art. 7 del Bando). La Commissione decide che, per tali valutazioni, farà riferimento ai principali indicatori alla 
banca dati Scopus, con particolare riferimento a quelli sotto riportati: 
a) numero totale delle citazioni; 
b) numero totale di pubblicazioni; 
c) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare l'impatto della produzione scientifica del 
candidato (indice di Hirsch). 
 

 
Altri titoli valutabili (max 40 punti)  
 
In relazione alla precisazione prevista dal bando, all’art. 7, qui sotto riportata: 
“Nella valutazione dei titoli si precisa che i candidati possono raggiungere il massimo punteggio assegnato 
ad un criterio anche senza valorizzare ogni singolo elemento dello stesso.” 
ai fini dell’attribuzione dei 40 punti complessivi relativi agli altri titoli valutabili, la Commissione stabilisce un 
punteggio massimo di: 

- 30 punti totali per Esperienze professionali e scientifiche; 
- 10 punti totali per gli altri titoli di cui:  

- 8 punti (max) per Formazione  
- 8 punti (max) per Scienza aperta 
- 4 punti (max) per Mobilità. 

 
Per gli elementi costituenti la valutazione dei suddetti titoli, la Commissione si atterrà a quelli elencati nel 
bando (art. 7). 
 
La determinazione dei predetti criteri di valutazione dei titoli, così come ogni altra decisione, è stata presa 
dalla commissione all’unanimità. 
 
 
 


