
Bando 22/2026 - Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di una (1) borsa di studio dal 
titolo “Studio della resilienza degli ecosistemi lagunari ai cambiamenti climatici attraverso l’uso di 
biosubstrati naturali” per la Sezione di Oceanografia dell’Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica 
Sperimentale – OGS 
 
Si provvede a pubblicare i criteri di valutazione dei titoli e delle prove d’esame definiti dalla Commissione 

esaminatrice nella seduta del 22/09/2026 (verbale n. 1) 

Preso atto che i criteri per la valutazione dei titoli e delle prove d’esame devono essere determinati prima 

che la commissione prenda visione della documentazione presentata dai candidati, la Commissione procede 

alla determinazione dei criteri di valutazione dei titoli stabiliti nel bando nell’ambito del punteggio 

complessivo già prefissato. 

La Commissione prende atto che il bando prevede 100 punti complessivi così ripartiti: 

- 30 punti per i titoli 

- 70 punti per la prova orale 
 

La selezione si intende superata con una valutazione minima complessiva (titoli + colloquio) di 60 punti su 
100. 

 

VALUTAZIONE TITOLI (massimo punti 30) 

 
Ai fini della valutazione dei titoli di cui all'art. 7 del bando, la commissione stabilisce di assegnare per i titoli  

la somma dei punti ottenuti per ognuna delle seguenti categorie per un totale di 30 punti. 

 

TITOLI TOTALE MAX 30 

Voto di laurea da 1 a 3 punti così ripartiti:  max 3 

3= punteggio di 110/110 e 110/110 e lode o votazione massima 3 

2= punteggio da 100/110 a 109/110 2 

1= punteggio minore o uguale a 99/110 1 

Argomento trattato nella tesi di laurea da 0 a 2 punti così 

ripartiti: 
max 2 

2 = pienamente attinente 2 

1 = parzialmente attinente 1 

0 = non attinente 0 

Diplomi di specializzazione e attestati di frequenza a corsi di 

perfezionamento post-laurea, sia in Italia che all’estero, nel 

campo oggetto del bando, da 0 a 2 punti così ripartiti: 

max 2 

corsi di specializzazione inerenti alle tematiche del bando: 

punteggio 1 punto per ogni corso, max 2 punti  
2 

corsi di specializzazione non inerenti alle tematiche del bando: 

punteggio 0,2 punti per ogni corso, max 1 punto 
1 

Dottorato di ricerca o titolo equivalente attinente all'oggetto 

del bando max 3 



dottorato di ricerca inerente alle tematiche del bando: max 3 

punti 3 

dottorato di ricerca parzialmente inerente alle tematiche del 

bando: max 2 punti 2 

dottorato di ricerca non inerente alle tematiche del bando: max 

1 punto 1 

Svolgimento di attività/esperienza presso soggetti pubblici e 

privati con contratti, tirocini, borse di studio, incarichi, sia in 

Italia che all’estero nel campo oggetto del bando di cui all’art. 

1, da 0 a 3 punti così ripartiti: 

max 3 

periodo < 6 mesi 0,5 

periodo ≥ 6 e < 12 mesi 1 

periodo ≥ 1 anno e < di 2 anni 1,5 

periodo ≥ 2 anni e < di 3 anni 2 

periodo ≥ 3 anni 3 

Pubblicazioni scientifiche su riviste max 6 

report e/o relazioni tecnico-scientifiche, per ogni contributo 0,5 

fino ad un max di 3 3 

contributi su riviste, volumi, o atti non ISI inerenti alle 

tematiche del bando: 1 per ogni contributo per un max 4 
4 

pubblicazioni su riviste ISI inerenti alle tematiche del bando: 2 

punti per ogni contributo per un max di 6 
6 

Presentazione a congressi nazionale o internazionali max 5 

come co-autore in una comunicazione orale 0,2 punti a 

contributo fino ad un max di 1 
1 

come poster  0,5 punti per contributo fino ad un max di 2 punti 2 

come relatore in una comunicazione orale 1 punto per 

contributo fino ad un max di 5 punti 5 

Partecipazione a campagne di campionamento ed esperienza 

in attività sperimentali in laboratorio e in campo max 5 

Documentata partecipazione a campagne di campionamento 

0,2 punti per ogni giorno di campionamento fino ad un max di 4 4 

Documentata esperienza in attività sperimentali in laboratorio 

attinenti alle tematiche del bando 2 

Documentata esperienza in attività sperimentali in laboratorio 

non attinenti alle tematiche del bando 1 

Documentata attività di disseminazione scientifica max 1 

Partecipazione a eventi di divulgazione o disseminazione 

scientifica in qualità di relatore 0,2 punti per ogni evento, fino 

ad un max di 1 punto 1 

 

 



 
PROVA ORALE (massimo punti 70) 

 
La data di svolgimento del colloquio dovrà essere resa disponibile almeno 15 giorni della data stabilita per lo 
svolgimento della stessa. Quest’ultimo potrà essere sostenuto in lingua italiana o inglese. Il colloquio potrà 
essere svolto in videoconferenza, attraverso l’utilizzo di strumenti informatici e digitali, garantendo 
comunque l’adozione di soluzioni tecniche che assicurino la pubblicità dello stesso, l’identificazione dei 
partecipanti, nonché la sicurezza delle comunicazioni. La Commissione esaminatrice si riserva di pubblicare 
con anticipo sul sito istituzionale eventuali indicazioni di dettaglio in merito allo svolgimento del colloquio. Il 
colloquio verterà sugli argomenti oggetto del presente bando di cui all’art. 1, sulle eventuali esperienze 
maturate e sull’eventuale attività svolta. 
Per sostenere il colloquio i candidati dovranno esibire un documento di riconoscimento in corso di validità. 
Non saranno ammessi a partecipare al colloquio i candidati che non siano in grado di esibire alcun documento 
di riconoscimento valido o risultino in possesso di documenti fuori corso di validità. 
La Commissione esaminatrice proporrà a ciascun candidato uno o più quesiti inerenti agli argomenti che sono 
materia di esame, previa estrazione a sorte. I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio, 
ovvero, qualora il predetto colloquio avvenisse in via telematica, non risulteranno collegati secondo le 
modalità indicate dall’OGS, decadranno da ogni diritto alla partecipazione e saranno dichiarati decaduti dalla 
selezione. 
La selezione si intende superata con una valutazione minima complessiva (titoli + colloquio) di 60 punti 
su 100. 

Al termine della seduta relativa al colloquio, la Commissione forma la graduatoria di merito secondo l’ordine 
decrescente del punteggio conseguito dai candidati, sulla base del punteggio risultante dalla valutazione dei 
titoli e del colloquio e trasmetterà gli atti alla Direzione per la Gestione delle Risorse Umane - Ufficio 
Reclutamento e Personale esterno ai fini di pubblicazione sul sito internet dell’OGS alla 
https://www.ogs.it/it/concorsi 
La pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti. 

La determinazione dei predetti criteri di valutazione, così come ogni altra decisione, è stata presa dalla 

Commissione all'unanimità. 

La votazione complessiva riportata da ciascun candidato/a sarà data dalla somma del punteggio conseguito 

nella valutazione dei titoli e dal punteggio ottenuto nella prova orale. 

 

Sgonico, 22/09/2026 

 

 

 

Il Segretario di Commissione 

Dott. Rocco Auriemma 

firma 

 


