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Avviso 03/2026 
Interpello ai fini dell’acquisizione della disponibilità da parte dei Dirigenti di ruolo di altre 
Pubbliche Amministrazioni, di cui all’art. 1, comma 2, del D. lgs. 30 marzo 2001, n. 165, a ricoprire 
l’incarico dirigenziale di livello non generale, di durata triennale, presso la Direzione per la 
gestione Finanziaria e Patrimoniale - DFP dell’Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica 
Sperimentale – OGS. 
 
L’Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica Sperimentale – OGS intende acquisire la 
disponibilità da parte dei Dirigenti di ruolo di altre Pubbliche Amministrazioni, di cui all’art. 1, 
comma 2, del D. lgs. 30 marzo 2001, n. 165, a ricoprire un incarico dirigenziale, di livello non 
generale, di durata triennale, come Dirigente della Direzione per la gestione Finanziaria e 
Patrimoniale. 

La figura ricercata deve possedere una significativa esperienza dirigenziale/manageriale, maturata 
in strutture caratterizzate da complessità organizzativa e funzionali, correlata allo svolgimento delle 
seguenti attività e funzioni che faranno capo alla medesima figura: 

a)  gestione contabile e finanziaria dell’Ente;  

b) gestione degli acquisti di beni, servizi e forniture dell’Ente;  

c)  gestione e manutenzione del patrimonio immobiliare e dei relativi lavori;  

La figura deve altresì provvedere a tutti gli altri adempimenti previsti dalla legge di competenza per 
la Direzione. 

Il conferimento dell’incarico sarà disposto ai sensi dell’art. 19, comma 5 bis, del D. lgs. 30 marzo 
2001, n. 165, con decorrenza dal 01 maggio 2026, nel rispetto delle disposizioni di legge e 
contrattuali vigenti in materia, tenuto conto, in particolare, dei seguenti criteri: 

a) capacità e attitudini professionali richieste per lo svolgimento delle attività connesse al 
sopracitato incarico dirigenziale, risultanti dal curriculum professionale;   

b) risultati conseguiti in precedenza nell’amministrazione di appartenenza e relativa 
valutazione, con particolare riferimento agli incarichi ricoperti e alle esperienze di 
direzione/coordinamento di strutture complesse, purché attinenti al conferimento 
dell'incarico; 

c) conoscenza dell’ordinamento istituzionale, finanziario e contabile degli Enti pubblici di 
Ricerca, con particolare riferimento a contabilità economico-patrimoniale. 

d) attitudine all’innovazione e al lavoro in team; 

e) buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta. 
 

Modalità di invio e termini di presentazione 

Le domande di ammissione devono essere presentate esclusivamente tramite piattaforma 
telematica - Portale del Reclutamento (https://www.inpa.gov.it/ ), compilando il relativo modulo 
online appositamente predisposto, previa lettura del presente avviso. 

La domanda di ammissione, a pena di esclusione, dovrà essere redatta e presentata utilizzando il 
Portale Unico del reclutamento https://www.inpa.gov.it/ , che prevede l’autenticazione tramite 
SPID, CIE, CNS o eIDAS. 
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Il termine di scadenza per la presentazione della domanda, pari al 30° giorno successivo alla 
pubblicazione dell’avviso sul portale InPa, è rinvenibile nell'avviso del bando pubblicato sulla 
piattaforma telematica - Portale di Reclutamento - InPa.  Si considera prodotta nei termini la 
domanda pervenuta entro le ore 23:59 dell’ultimo giorno utile. 

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la 
presentazione della domanda comporterà la non ammissibilità all’ interpello, pertanto l’esclusione 
dalla procedura qui indetta. Non verranno prese in considerazione eventuali documenti o 
integrazioni della domanda inviati con modalità diversa da quelle previste dal presente avviso. 
Resta salva la possibilità da parte dei candidati di modificare o integrare la domanda fino alla data 
di scadenza dell’avviso, anche se già precedentemente inviata.  In tal caso, sarà presa in 
considerazione esclusivamente l’ultima domanda presentata in ordine di tempo. 

Non appena inoltrata la candidatura, il sistema invierà automaticamente una mail di conferma 
dell’avvenuta candidatura all’indirizzo di registrazione, contenente in allegato il riepilogo della 
domanda sottoscritta in formato Pdf, valevole come ricevuta. 

L’OGS non si assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da 
inesatte indicazioni del recapito digitale da parte del candidato o da mancata oppure tardiva 
comunicazione dell’eventuale cambiamento dello stesso, né per eventuali disguidi telematici non 
imputabili all’OGS. L’OGS non si assume la responsabilità in merito all’eventuale rallentamento 
della piattaforma web o a eventuali problemi telematici, comunque imputabili a terzi, a caso 
fortuito o forza maggiore, che possano determinare l’impossibilità per il candidato di inoltrare 
l’istanza di partecipazione nei termini previsti. Qualora venga accertato un malfunzionamento, 
parziale o totale della piattaforma digitale che impedisca l’utilizzazione della stessa per la 
presentazione della domanda o dei relativi allegati, è prevista una proroga del termine di scadenza 
per la presentazione della domanda corrispondente a quello della durata del malfunzionamento.  

Le comunicazioni personali inerenti alla presente procedura saranno inviate all’indirizzo PEC 
personale del candidato o in alternativa all’indirizzo di posta elettronica ordinaria (PEO) indicato, 
ovvero a quelle inviate tramite il Portale unico del Reclutamento. Il mancato recapito delle 
comunicazioni è di diretta responsabilità del candidato. 

Tutte le informazioni relative alla presente procedura saranno rinvenibili sulla piattaforma 
telematica - Portale del Reclutamento, nella pagina di pertinenza della procedura e verranno 
pubblicate sul sito web dell’OGS https://www.ogs.it/it/concorsi .  

Per eventuali ulteriori informazioni scrivere a concorsi@ogs.it  . 

L'iscrizione al Portale del Reclutamento comporta il consenso al trattamento dei dati personali per 
le finalità e con le modalità di cui al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio, del 27 aprile 2016, e del codice in materia di protezione dei dati personali, di cui al D. lgs 
n. 196/2003. 

Le dichiarazioni contenute nella domanda online costituiscono dichiarazioni sostitutive di 
certificazione o di atto notorio ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i 
e sono rese sotto la propria responsabilità. Le dichiarazioni mendaci e la falsità in atti comportano 
responsabilità penale ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, nonché le 
conseguenze di cui all’art. 75 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. L’OGS si riserva di effettuare i 
controlli sulla validità delle domande e sul possesso dei requisiti in ogni momento della procedura. 

Le informazioni utili ai fini della valutazione del curriculum professionale sono esclusivamente 
quelle desumibili dalla candidatura e relativo curriculum compilato e inviato tramite Portale Unico 
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del Reclutamento ai fini della presente procedura. Si richiama pertanto l’attenzione del candidato 
ad una completa ed esaustiva compilazione delle sezioni relative ai titoli di studio, esperienze 
professionali, specializzazioni, etc. 

Nella domanda di partecipazione è preciso onere del candidato riportare tutte le informazioni 
necessarie per la valutazione dei titoli utilizzando anche i campi “note” e la sezione “Parlaci di Te” 
per descrizioni più dettagliate. 

A corredo della domanda di partecipazione, nella sezione “Informazioni aggiuntive” e caricati nella 
successiva sezione “Allegati”, dovrà essere caricato il seguente documento non rinvenibile dal 
format InPA: 

- relazione sintetica del proprio profilo professionale che descriva le esperienze maturate e 
fornisca elementi utili a desumere il possesso delle attitudini aderenti alla posizione da ricoprire 
e motivazione.  

Tutte le informazioni relative alla presente procedura saranno pubblicate sul sito web dell’OGS 
https://www.ogs.it/it/concorsi. Tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti. 

Le candidature saranno valutate da un’apposita Commissione la quale, sulla base dei criteri sopra 
elencati e di un eventuale colloquio, provvederà a stilare dei giudizi relativamente a ciascun 
candidato ritenuto idoneo al conferimento dell’incarico, che saranno sottoposti alla Direttrice 
Generale per le determinazioni di competenza. L’eventuale colloquio al quale potranno essere 
invitati i candidati verterà sull’incarico specifico e sulla discussione delle esperienze ritenute più 
rilevanti.  

Il provvedimento di nomina della Commissione sarà pubblicato sul sito web dell’OGS  
https://www.ogs.it/it/concorsi nella sezione dedicata al presente interpello. 

La Commissione ha la facoltà di riunirsi anche in via telematica, garantendo comunque la sicurezza 
e la tracciabilità delle comunicazioni delle sedute. 
 
Trattamento dati personali 

Si informano i candidati che il Titolare del trattamento dei dati personali forniti in sede di 
partecipazione al presente interpello è l’Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica 
Sperimentale – OGS. I dati saranno oggetto di operazioni finalizzate esclusivamente 
all'espletamento delle attività selettive da parte delle persone a ciò incaricate, nonché da parte 
della Commissione esaminatrice, mediante l'utilizzo di procedure anche informatizzate e potranno 
essere comunicati a terzi o diffusi soltanto per adempiere a specifiche norme di legge. 

Agli interessati sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del citato Regolamento 679/2016, 
in particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, la cancellazione, 
la limitazione del trattamento, nonché di opporsi al loro trattamento, per motivi legittimi. Tali diritti 
possono essere fatti valere nei confronti dell’Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica 
Sperimentale – OGS, con sede in Borgo Grotta Gigante 42/c 34010 Sgonico (TS). Per l'esercizio dei 
diritti riconosciuti dal Regolamento (UE) 2016/679 o per chiedere qualsiasi chiarimento relativo al 
trattamento dei dati personali, è possibile contattare il Titolare al seguente recapito: 
privacy@ogs.it. L’OGS ha provveduto a nominare un Responsabile della Protezione dei Dati, che è 
raggiungibile al seguente recapito: dpo@ogs.it . 
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Responsabile del procedimento 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, Responsabile del procedimento 
di cui al presente interpello è il Dirigente per la gestione delle Risorse Umane, avv. Carlo Martone 
– cmartone@ogs.it  
 
Disposizioni finali 

L’OGS si riserva la più ampia autonomia discrezionale nella valutazione dei Dirigenti e nella verifica 
della corrispondenza delle professionalità possedute con le caratteristiche della posizione da 
ricoprire.  

Tale autonomia è esercitabile anche con la mancata individuazione di soggetti in possesso dei 
requisiti relativi al contesto organizzativo dell’Ente.  

Il conferimento dell’incarico è subordinato all’insussistenza, in capo al candidato, delle cause 
ostative a tale fine previste dal D. lgs 8 aprile 2013, n. 39. A tale riguardo, ai fini del conferimento 
dell’incarico, l’interessato sarà tenuto a presentare una dichiarazione sull’insussistenza delle cause 
di inconferibilità e incompatibilità di cui al citato D. lgs. 8 aprile 2013, n. 39, pena l’inefficacia dello 
stesso incarico. 

L’eventuale selezione per l’attribuzione dell’incarico dirigenziale ai sensi dell’art. 19, comma 5 bis, 
del D. lgs 30 marzo 2001, n. 165, non costituisce garanzia di conferimento dell’incarico, essendo lo 
stesso subordinato al buon esito delle altre procedure previste dalla citata disposizione 
(collocamento fuori ruolo, aspettativa non retribuita, comando o analogo provvedimento secondo 
i rispettivi ordinamenti). 

 
 

LA DIRETTRICE GENERALE 
(dott.ssa Paola Del Negro) 
Firmato digitalmente ai sensi del 

D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate 
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