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Bando 14/2021 - Concorso pubblico per titoli ed esame colloquio per I’assunzione con contratto
di lavoro a tempo determinato di n. 1 unita di personale laureato con profilo di- Tecnologo — IlI
livello professionale — per attivita di “Valorizzazione della produzione scientifica e delle politiche
di Scienza Aperta dell’OGS attraverso la gestione e I'aggiornamento delle banche dati delle
pubblicazioni scientifiche, ’analisi dei dati bibliometrici e citazionali, la divulgazione scientifica
anche mediante la produzione di contenuti audio e video da diffondere a mezzo web e social” -
per la Struttura ICAP (International Cooperation And research Promotion) dell’Istituto Nazionale
di Oceanografia e di Geofisica Sperimentale — OGS.

(Pubblicato su G.U. — 4 Serie Speciale n. 64 del giorno 13.08.2021)

Si riportano di seguito i criteri di valutazione stabiliti dalla Commissione esaminatrice nel corso della
prima riunione tenutasi in data 09.11.2021.

La Commissione dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:
e fino ad un massimo di 30 punti per i titoli;
e fino ad un massimo di 70 punti per la prova orale.

TITOLI (fino ad un massimo di 30 punti)

Ai fini della valutazione dei titoli di cui all’art. 6 del bando, la Commissione, avendo a disposizione
complessivamente 30 punti, stabilisce di suddividere tale punteggio tra le categorie di titoli
individuate dal bando stesso, vale a dire:

a) Titoli culturali (fino ad un massimo di 10 punti)

| titoli culturali valutabili sono:

al) voto riportato peril titolo di studio richiesto dal bando di concorso all’art. 2, comma 2, lettera
j), come requisito specifico — diploma di laurea. Le lauree vecchio ordinamento sono
assimilabili alle lauree magistrali, come da previsioni normative.

La Commissione stabilisce di assegnare il punteggio secondo la sotto riportata tabella:

110-110e lode punti 3
100 - 109 punti 2
90-99 punti 1
<90 punti O

a2) Dottorato di Ricerca
La Commissione stabilisce di assegnare il punteggio secondo la sotto riportata tabella:

Dottorato attinente all’attivita richiesta dal bando punti 3

Dottorato parzialmente attinente all’attivita richiesta dal bando | punti 2

Dottorato non attinente all’attivita richiesta dal bando punti 0

a3) Master di perfezionamento coerenti con il profilo di cui al bando
La Commissione stabilisce di assegnare il punteggio fino ad un massimo di punti 3.
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a4) Corsi di perfezionamento/formazione/aggiornamento universitaria e/o post lauream
La Commissione stabilisce di assegnare il punteggio fino ad un massimo di punti 1.

b) Titoli professionali (fino ad un massimo di 15 punti)

La Commissione stabilisce di assegnare il punteggio ai titoli professionali valutabili secondo
bando come di seguito riportato:

b1) borse di studio massimo punti 0,25
b2) programmi di mobilita internazionale massimo punti 1
b3) attivita di ricerca, formalizzata da rapporti istituzionali massimo punti 1,5
b4) attivita professionale documentata massimo punti 3
b5) realizzazione di attivita progettuale, anche multimediale massimo punti 3
b6) partecipazione a gruppi di ricerca nazionali e internazionali massimo punti 0,5
b7) pubblicazioni scientifiche massimo punti 1
b8) partecipazione in qualita di relatore a congressi massimo punti 0,5
b9) esperienze didattiche e di alta formazione, in ambito accademico o massimo punti 1
equivalente

b10) produzione di contenuti audiovisivi per divulgazione scientifica massimo punti 3
b11) conoscenza di ulteriori lingue straniere massimo punti 0,25

c) Altri titoli (fino ad un massimo di 5 punti)

In questa categoria ricadono i titoli non compresi nelle altre categorie, inerenti all'oggetto del
bando. La Commissione stabilisce di assegnare per ogni titolo il punteggio di punti0,5.

La valutazione dei titoli sara resa nota ai candidati prima del colloquio.

COLLOQUIO (fino ad un massimo di 70 punti)

La Commissione, in considerazione dellemergenza epidemiologica da COVID-19 e dei
provvedimenti in merito adottati dalle competenti autorita, anche con specifico riferimento alle
modalita di svolgimento delle procedure concorsuali pubbliche, da atto che il colloquio avverra in
modalita telematica con la piattaforma Google Meet.

| diario del colloquio ed i punteggi riportati nella valutazione dei titoli saranno pubblicati sul sito
http://www.inogs.it/it/job-opportunities con almeno 20 giorni di anticipo rispetto alla data del
colloquio. Tale pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti.

| candidati che non risulteranno collegati secondo le modalita indicate da OGS decadranno da ogni
diritto alla partecipazione e saranno dichiarati decaduti dal concorso.

Il colloquio, in lingua italiana, sara finalizzato a valutare le capacita professionali della/del
candidata/o in relazione alle competenze richieste per la posizione di cui al bando in
oggetto. In particolare, il colloquio vertera sulle seguenti tematiche:

- divulgazione scientifica;

- gestione banche dati con specifico riferimento all’archiviazione e alla conservazione di
dati digitali;

- politiche di Scienza aperta;

- analisi e rappresentazione di dati.
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Per ognuna di queste tematiche verranno predeterminati diversi quesiti, i quali verranno inseriti in
un elenco numerato dal quale ogni candidata/o, durante il colloquio, estrarra a sorte la domanda a
cui dovra rispondere.

La Commissione potra porre ulteriori quesiti atti ad approfondire le competenze dei candidati.

In sede di colloquio verra inoltre accertata, mediante prova di idoneita, la conoscenza della lingua
inglese, attribuendo, per questa verifica, il giudizio sintetico “positivo” o “negativo”.

La prova orale sara valutata in settantesimi. Per il superamento del colloquio i candidati dovranno
ottenere nella prova orale almeno 49 punti su 70 ed un giudizio sintetico “positivo” in ordine alla
conoscenza della lingua inglese.

Per i candidati stranieri: per il superamento del colloquio in lingua italiana, la/il candidata/o dovra
ottenere una valutazione positiva in ordine alla adeguata conoscenza della stessa.

Al termine della seduta relativa al colloquio, la Commissione esaminatrice formera
immediatamente I’elenco dei candidati con I'indicazione della votazione da ciascuno riportata. Tale
elenco verra affisso nel medesimo giorno in luogo accessibile ai candidati nella sede di Borgo Grotta
Gigante di OGS e pubblicato online su http://www.inogs.it/it/job-opportunities. Tale pubblicazione
avra valore di notifica a tutti gli effetti.

La Presidente di Commissione
Dott.ssa Angela Sarad
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