ALLEGATO 3 verbale 1

Bando 13/2020 - Concorso pubblico per titoli ed esame colloquio per I’assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato di n. 1 unita di personale laureato per il profilo di Tecnologo — Il livello professionale — per attivita di “Supporto tecnico e
gestionale della nave da ricerca Laura Bassi” — per il Centro di Ricerca Tecnologica “Gestione di Infrastrutture Navali” (CGN) dell’Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica Sperimentale - OGS.
(Pubblicato su G.U. — 4a Serie Speciale n. 4 del giorno 15.01.2021)

Si riportano di seguito i criteri di valutazione dei titoli stabiliti dalla Commissione esaminatrice nel corso della prima riunione tenutasi in data 02.03.2021

Valutazione titoli Tipologia Punteggio MAX Descrizione | Punteggio| Punteggi parziali | Punteggio totale |Oggetto della valutazione Criterio di valutazione adottato
. . . . . Laurea max 111 - min 66 (111 corrisponde a 110 cum
voto titolo di studio (diploma di L . .
. . . laude). Il punteggio & dato da una funzione lineare, dove
1.1 |laurea in Ingegneria Navale, 2 1.1.1. 0,00 Voto di laurea . - .
. . 66 equivale a 0 punti e 110 cum laude corrisponde a 2
Ingegneria Meccanica) .
punti)
1.2.1:
attestati di frequenza a corsi di 1.2.2.
N ‘ perfezionamento/formazione/aggi 1.2.3. Master di Il livello 2 punti
1 Titoli culturali ornamento post lauream, 10 124, 0,00 Dottorato 2 punti
1.2 COFSI/TTE‘Ster universitari d'. 6 1.2.5. 0,00 corso di perfezionamento <1g0.1pt, da0.2alptasecondodurata e attinenza
perfezionamento o formazione 1.2.6. corso di formazione <1g0.1pt, da0.2 a1l ptasecondo durata e attinenza
professionale universitaria o post- 1.2.7. corso di aggiornamento <1g0.1pt, da0.2 a1l ptasecondo durata e attinenza
universitaria, coerenti con il 1.2.8
profilo di cui al presente bando 1.2.9.
1.2.10.
1.3 |CV scientifico professionale 2 1.3.1. 0,00 cv da 0 a 2 pt secondo attinenza e forma
2.1.1.
2.1.2.
D . 2.1.3. Giads di bilita nei tti val .
ocumentata esparienza 2.1.4. rado di responsabllita nel progetti valutata in Project Manager/Resp. Cantiere max 2 punti
21 maturata in materia di ingegneria 12 [215. 0.00 base a parametri riconducibili a valore e durata Resp. parte del progetto/cantiere max 1 punto
’ navale, in materia di ingegneria 2.1.6. ’ della commessa (il punteggio massimo verra Coinvolgimento progetto max 0,5 punti
meccanica, in materia gestionale; 2.1.7. moltiplicato per un coefficiente da0a 1)
2.1.8.
2.1.9.
2.1.10.
2 Titoli professionali 15 2.2.1. 0,00
2.2.2.
2.2.3.
2.2.4. Pubblicazioni internazionali Peer Review 0,5 punti
55 Pubblicazioni nel campo oggetto 2.2.5. 660 Atti di convegno 0,2 punti
"“ |del presente bando 3 2.2.6. ! Abstract 0,1 punti
2.2.7.
2.2.8.
2.2.9.
2.2.10.
3.3.1.
3.3.2.
3.3.3. Abilitazione professionale 1 punto
3.3.4.
o Titoli non compresi nelle categorie 3.3.5. Iscrizione in Capitaneria 1 punto
3 Altri titoli 3.1 M 5 5 336 0,00 0,00 Prsterts Nautica 0,3 punti
3.3.7. Brevetti Tra 0 e 1 a discrezione della Commissione
3.3.8. Premi Tra 0 e 1 a discrezione della Commissione
3.3:9. altro Tra 0 e 1 a discrezione della Commissione
3.3.10.
TOTALE (per un massimo di 30 punti) 0,00 0,00

Il segretario della Commissione
Dott.ssa Gabriella Nardin




