Selezione 25/2019 — Selezione pubblica per la formazione di un elenco al quale

attingere per I'assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato di

personale diplomato per mansioni corrispondenti al profilo di Collaboratore di

amministrazione — VIl livello professionale per attivita in ambito contrattuale

dell’Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica Sperimentale — OGS.
(Pubblicato su G.U. — 42 Serie Speciale n. 95 del 3.12.2019)

In considerazione dellemergenza epidemiologica da COVID-19 e dei provvedimenti in
merito adottati dalle competenti autorita, anche con specifico riferimento alle modalita di
svolgimento delle procedure concorsuali pubbliche

Il colloquio della selezione in oggetto
dovra avvenire in modalita telematica
secondo le indicazioni e le precisazioni di seguito riportate:

> in ciascun giorno riportato nel diario della prova orale pubblicato sul sito
Internet OGS (v. diario_prova_orale.pdf) tutti i candidati interessati nella
specifica giornata, nell'orario indicato, si collegheranno alla riunione facendo
clic su questo link: https://meet.google.com/dvp-ahxk-mwg ;

> nell’orario indicato verra effettuato un appello da parte della Commissione
esaminatrice per la verifica dei candidati partecipanti nella specifica
giornata; i candidati che non si collegheranno nel giorno fissato e nell'ora
indicata decadranno da ogni diritto alla partecipazione e saranno dichiarati
decaduti dalla selezione.
In caso di difficolta di collegamento i candidati dovranno mandare una e-
mail al seguente indirizzo concorsi@inogs.it e dovranno chiamare il
seguente numero di telefono 0402140215

> i candidati dovranno essere provvisti di un documento di identita in corso di
validita che dovranno esibire al momento dell'inizio del proprio colloquio
rendendo ben visibile la fotografia del documento per permettere
I'identificazione del candidato e provvedendo a comunicare contestualmente
il numero del documento e la scadenza dello stesso;

> al termine di ogni seduta, la Commissione esaminatrice pubblichera
all'indirizzo https://www.inogs.it/it/job-opportunities 'elenco dei candidati
con l'indicazione della votazione da ciascuno riportata nel colloquio.

Borgo Grotta Gigante, 25 marzo 2020
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