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ATTI DEL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE 
 

Deliberazione 99 ADW adottata nella seduta del 28.11.2025 
 

Oggetto:  Integrazione del Regolamento per l’applicazione del lavoro a distanza di cui 
alla Deliberazione 78 ADW del Consiglio di Amministrazione del 19.09.2024: 
Approvazione del Regolamento per il lavoro agile del personale dirigente 
amministrativo.   

 

IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE 

 

Premessa la necessità di dare piena attuazione alla normativa contrattuale del lavoro agile per i 
dirigenti amministrativi dell’Ente a seguito dell’introduzione di tale forma di lavoro a distanza 
anche nel Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) della dirigenza amministrativa; 

visti  in particolare gli artt. 11 e 12 del CCNL dell’Area Dirigenza, comparto Istruzione e Ricerca, 
per    il triennio 2019-2021, come definitivamente siglato in data 7 agosto 2024, riguardanti le 
linee generali per il lavoro agile e i contenuti dell’accordo individuale; 

considerato l’importante e specifico ruolo organizzativo, di gestione, coordinamento e presidio delle 
attività e delle risorse umane svolto dal personale dirigente; 

accertata pertanto la necessità per l’OGS di integrare il Regolamento per l’applicazione del lavoro a 
distanza di cui alla Deliberazione 78 ADW del Consiglio di Amministrazione del 19.09.2024 
con le nuove disposizioni contrattuali collettive per l’area della dirigenza; 

considerate le previsioni in materia di lavoro a distanza contenute nella sottosezione relativa 
all’organizzazione del lavoro agile del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 
dell’OGS per il triennio 2025-2027, approvato con deliberazione del Consiglio di 
Amministrazione n. 13 del 31.01.2025, per quanto compatibili con le specificità del personale 
dirigente; 

preso atto che, per quanto non esplicitamente previsto nel presente regolamento si fa riferimento al 
Regolamento per l’applicazione del lavoro a distanza di cui alla Deliberazione 78 ADW del 
Consiglio di Amministrazione del 19.09.2024, alla normativa e alle circolari in materia 
nell’ambito delle specificità delle funzioni dirigenziali; 

sentite  le OO.SS. e acquisite le loro osservazioni nell’ambito delle previsioni dell’art. 5 del CCNL 
dell’Area Dirigenza, comparto Istruzione e Ricerca, triennio 2019-2021; 

 

DELIBERA 
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1. di approvare il Regolamento per il lavoro agile del personale dirigente amministrativo 
secondo il testo allegato che costituisce parte integrante della presente delibera. 

 
 
 
 
 
 

La Direttrice Generale 
            Dott.ssa Paola Del Negro 
 
 
 
 

 Il Presidente 

  Prof. Nicola Casagli 
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